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PLAN STRATEGIC AL CATEDREI DE CHIMIE - BIOLOGIE
2008 - 2012

Planul Strategic al Catedrei de Chimie Biologie are la baza Planul Strategic al
Facultatii de Stiinte pentru perioada 2008-2012 si tine seama de reforma profunda in curs
de desfagurare in sistemul national de invataméant din Roménia, agsa cum este aceasta
stipulata in Legea 288/2004 privind organizarea studiilor universitare.

Principalele obiective ale Catedrei de Chimie Biologie pentru perioada 2008-2012
sunt urmatoarele:

1. Cregterea calitatii procesului didactic prin reconfigurarea procesului educational
si a sistemului de evaluare a cunostintelor acumulate. Compatibilizarea procesului de
invatamant cu normele ARACIS. Acreditarea/reacreditarea specializérilor coordonate de
catedra

2. Integrarea Catedrei de Chimie Biologie in spatiul european al invatamantului
superior prin promovarea unor parteneriate cu universitati europene.

3. Adaptarea permanenta a ofertei educationale a catedrei in functie de beneficiarii
directi si indirecti ai programului de pregatire si specializare profesionald. Crearea
structurilor necesare modernizarii procesului didactic si compatibilizarea sa cu aptitudinile
si competentele solicitate de piata muncii, stimuland creativitatea, inovatia si spiritul
antreprenorial.

In acest context actiunile strategice vor fi directionate spre:

I. PROCESUL DIDACTIC

1. Domeniile de specializare trebuie permanent monitorizate si adaptate cerintelor
utilizatorilor, reanalizarea, revizuirea si restructurarea acestora la toate nivelele
educationale. Se vor reanaliza obiectivelor planurilor de finvatamant si ale figelor
disciplinelor, a tehnicilor de predare si studiu, sistemele de evaluare a studentilor,
sistemelor de autoevaluare a cadrelor didactice.

2. Curriculele universitare vor fi realizate tinand cont de normativele in vigoare dar si in
concordanta cu optiunile studentilor carora trebuie sa le asiguram posibilitatea de a-si
alege cursurile si seminariile. Curricula universitara, in cadrul actiunilor de integrare
europeana, va fi compatibilizata international, mai ales cu acele universitati europene
partenere in programe educationale tip CEEPUS, LEONARDO.
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3. Crearea unui program fundamentat stiintific prin care se va asigura transferarea
sistemului educational din unul traditional bazat pe memorare si depozitare de cunostinte
intr-unul modern, interactiv, puternic aplicativ cu rezultate notabile in asimilarea de abilitati
si competente cerute pe piata muncii. Se va accentua tutoriatului pentru imbunatatirea
performantelor gcolare ale studentilor. Se vor utiliza strategiile de predare si invatare
interactive, bazate pe gandire critica si reflectiva, pe munca in grup, astfel incat studentii
sa-gi formeze, in primul rénd, capacitati si competente profesionale, culturale dar i
metodologii de cercetare, participand activ si creator la activitatile catedrei.

6. Crearea conditiilor organizatorice si educationale pentru abordarea cu succes a
masteratele de tip Bologna.

7. Incepand cu prim&vara 2008 trebuie demarat un program de reinnoire a ofertei de carte
educationala pentru studenti. Sprijinirea elaborarii de materiale didactice traditionale si in
format electronic. Formarea la nivelul catedrei a unei biblioteci virtuale care sa poata fi
pusa gratuit la dispozitia stidentilor.

8. Analizarea si reconfigurarea sistemului de practica la toate specializarile si nivelele
educationale

9. Se vor promova activitati care sa asigure o legatura mai stransa intre cadre didactice si
studenti: cercuri stiintifice, consultatii, stimularea participarii la concursuri si la alte activitati
educationale.

10. Se va incerca organizarea unui master in cotutela cu universitatile partenere din
Europa, pentru o mai buna corelare a programelor de studii programele europene de
invatamant.

11. Organizarea unei scoli doctorale in domeniul Mediului

12. Luand in considerare importanta laboratoarelor in procesul de instruire practica a
studentilor, mandatul 2008-2012 va trebui sa urmareasca cu prioritate modernizarea
tuturor laboratoarelor existente si crearea de laboratoare noi cu utilizare multipla ca scop
didactic si cercetare dar si ca domeniu prin asigurarea unei pluridisciplinaritatii accentuate.
Fiecare laborator trebuie completat cu dotari moderne si prin efortul specialistilor din
catedre va fi elaborat cat mai rapid suportul didactic corespunzator. Laboratoarele catedrei
se vor interconecta cu laboratoarele universitatilor partenere cu care se vor realiza
periodic schimburi de idei, exemple de buna practica.

13. Eficientizarea mecanismelor de asigurare a calitatii la nivel de catedra. n evaluarea
cadrelor didactice, accentul se va pune pe calitatea proceselor de invatare, de predare, pe
activitatea de stiintifica.

14. In privinta relatiilor cu mediul inconjurator mass-media, liceele, institutiile de cultura vor
fi derulate proiecte vizand vizibilitatea activitatilor si rezultatelor universitatii prin articole,
pliante, afise si alte materiale publicitare. Crearea si modernizarea materialelor de
prezentare a ofertei educationale vor reprezenta o preocupare permanenta, astfel:

- pagina web a catedrei actualizata permanent;
- participarea la targuri si expozitii cu specific educational cu stand propriu;



- editarea de pliante de prezentare a universitatii in limba romana si in limbi de
circulatie internationala;

- facultatile vor organiza anual intélniri cu elevii din liceele oragului i judetului
pentru promovarea ofertei educationale;

- mediatizarea evenimentelor din viata catedrei, organizarea de evenimente cu
participarea presei, asupra problemelor de actualitate din mediul international sau national.

2.STRATEGIA DE DEZVOLTARE Sl DIVERSIFICARE A CERCETARII STIINTIFICE
Obiectivul major in domeniul cercetarii stiintifice il reprezinta:

Dezvoltarea activitatii de cercetare stiintifica in coordonatele specifice
strategiei si prioritatilor stabilite in plan national si european.

Corpul didactic al universitatii la care se adauga personalul de cercetare, studentii,
masteranzii si doctoranzii reprezintd o resursa de inalta competentd profesionals,
respectiv in curs de formare care prin activitatea desfasurata poate asigura, pe baza unei
coordonari eficiente, dezvoltarea si rezolvarea unor probleme si teme de cercetare
specifice domeniilor de excelenta ale universitatilor. Rezultatele obtinute in acest domeniu
vor reprezenta un criteriu fundamental in evaluarea individuala a acestora si implicit Tn
evaluarea institutionala.

1. Prezentul Plan strategic propune ca activitatile de cercetare stiintifica sa se incadreze in
domeniile considerate prioritare in plan national si european, astfel incat temele abordate
sa apartina urmatoarelor domenii:

I. Agricultura, siguranta si securitate alimentara, biotehnologii
» Contaminantii lantului alimentar
» Obtinerea de produse agroalimentare, corespunzatoare principiilor agriculturii
durabile si asigurarii sanatatii consumatorilor
» Cresterea competitivitatii tehnico-economice a produselor hortiviticole
» Marketingul produselor agricole si agroalimentare
» Produse agroalimentare ecologice
» Diminuarea reziduurilor si contaminantilor din intreg lantul alimentar
» Trasabilitatea pe lantul alimentar
» Biotehnologii de protectie a mediului (bioremediere)
» Cercetare interdisciplinara privind corelatiile sol, planta, animal, aliment siom
» Biotehnologii alimentare

II. Mediu
» Impactul accidentelor ecologice asupra mediului si populatiei
» Monitorizarea calitatii mediului, monitorizarea reziduurilor si poluantilor anorganici
in diferite matrici
» Procese poluante, modalitati si mecanisme pentru reducerea poluarii mediului
» Protectia sireconstructia ecologica a zonelor critice si conservarea ariilor protejate
» Diversitatea biologica siecologica la nivel local, regional si national
» Caracterizarea starii actuale siidentificarea tendintelor in dinamica componentelor
diversitatii biologice si ecologice
» Identificarea factorilor care determina dinamica, erodarea si deteriorarea



componentelor bio- si eco-diversitatii

» Identificarea functiilor componentelor diversitatii biologice si ecologice

» Elaborarea sitestarea eco-tehnologiilor de reabilitare si reconstructie ecologica a
solurilor contaminate

» Dezvoltarea retelei de arii protejate ,Natura 2000” pe teritoriul Romaniei

» Educarea populatiei asupra scenariilor de risc ale hazardelor chimice si a
modurilor de actiune

» Studiul coroziunii electrochimice si metode de protectie anticoroziva cu inhibitori
de coroziune

» Senzori electrochimici pentru surfactanti

» Aplicatii ale senzorilor surfactant sensibili in chimia suprafetelor

» Achizitie de date, procesarea datelor, modelari matematice ale comportarii
poluantilor in zone contaminate.

2. Constituirea la nivelul Catedrei a unui centru de cercetare cu urmatoarele domenii de
responsabilitate:

Incadrarea activitatii de cercetare in strategia aprobata;

Promovarea respectiv evaluarea activitatii de cercetare efectuate;

Asigurarea consultantei in elaborarea proiectelor;

Depunerea de brevete de inventie, respectiv alte modalitati de protectie a
proprietatii intelectuale.

Centrul de cercetare va functiona pe baza unui regulament propriu, ca parte a
Departamentului de cercetare stiintifica a Universitatii de Nord Baia Mare

3. Acreditarea CNCSIS a centrului de cercetare

4. Cresterea exigentei si incurajarea calitatii activitatii de cercetare desfasurate prin:
Evaluarea in fiecare an calendaristic, pe baza grilei aprobate de Senat a
rezultatelor obtinute de fiecare membru al corpului didactic;
Respectarea riguroasa a criteriilor stiintifice privind promovarea corpului didactic;
Elaborarea unei metodologii cadru de stimulare, motivare si recompensare a
rezultatelor notabile din cercetare.

5. int&rirea bazei materiale a centrului de cercetare prin achizitii de echipamente moderne
care sa permita implicarea in tematici de cercetare din ce in ce mai complexes extinderea
centrului de cercetare

6. incurajarea unor parteneriate cu unitdti de productie, prin care s& se realizeze
laboratoare de cercetare — dezvoltare comune.

7. Editarea unor publicatii stiitifice gi acreditarea lor CNCSIS
8 Organizarea de evenimente stiintifice si mediatizarea lor

9. Dezvoltarea resurselor umane angrenate in cercetarea stiintifica prin:

Incadrarea in colectivele de cercetare a cadrelor didactice tinere din catedra

Incadrarea in colectivele de cercetare a studentilor din anii terminali, a
masteranzilor si doctoranzilor din universitate;

Crearea in proiectele de anvergura a unor posturi de cercetatori a caror salarizare
sa fie realizata din fondurile proiectelor;



Incurajarea participarii cadrelor didactice cu experientd in cercetare pentru a
participa in calitate de evaluatori in comisiile nationale si internationale;

Sprijinirea incadrarii cadrelor didactice cu rezultate stiintifice evidente pentru a
accede in organizatii stiintifice de prestigiu;

10. Tncurajarea parteneriatelor de cercetare incheiate cu universitati din tara sau/gi din
strainatate pentru participarea la competitiile de proiecte nationale si europene.

11. Tmbunété’;irea promovarii rezultatelor cercetarii stiintifice prin: participari la manifestari
stiintifice (simpozionae, conferinte, targuri, expozitii), elaborarea de materiale publicitare
(publicatii, pliante), precum si prin pagina web a cercetarii de pe site-ul Catedrei de Chimie
Biologie

12. Cresterea publicatiilor in reviste cotate ISI, BDI

23. Toate domeniile didactice trebuie sa se regaseasca si intr-un cadru organizatoric de
cercetare ca 0 premisa obligatorie in derularea masteratelor/doctoratului.

3.STRATEGIA iIN DOMENIUL COLABORARILOR $I COOPERARILOR NATIONALE $I
INTERNATIONALE

Obiectivul major in domeniul relatiilor internationale este:

Integrarea Catedrei de Chimie Biologie in Spatiul International al
invatamantului Superior.

Catedra de Chimie Biologie va promova permanent o politica de colaborare pe
multiple planuri cu universitati, institute de cercetare, organizatii de consiliere si
consultantd reciproc avantajoase si cu un impact direct in realizarea misiunii si a
obiectivelor propuse.

1. Colaborarea internationald va fi materializatd si prin proiecte europene derulate in
comun, in calitate de promotori si parteneri in programele Cadru 7, ERASMUS,
LEONARDO, INTERREG, CEEPUS, PNCDI 2- proiecte bilaterale.

2. Cregterea gradului de compatibilizare a curriculei academice ale studiilor coordonate de
catedra cu cele din principalele universitati europene pentru o cat mai normala aplicare a
sistemului european de credite transferabile (ECTS).

3. imbunatatirea programelor analitice ale disciplinelor de studiu intr-o cat mai bun&
convergenta cu necesitatile exprimate in plan national si european.

4. Se vor dezvolta colaborari cu universitati din spatiul european pentru realizarea de
programe de studiu la nivel masteral care sa permita si obtinerea de diplome comune
(joint degrees).

5. Se vor face demersuri pentru a se putea oferi module in cadrul unor programe de studiu
in limbi de circulatie internationale, care sa usureze mobilitatea studentilor si a cadrelor
didactice si in acelagi timp sa permita accesul studentilor straini.



6. Se vor dezvolta in continuare parteneriate cu universitati si alte structuri din Uniunea
Europeana pentru activitati comune in plan didactic, stiintific si social — cultural.

7. Extinderea relatiilor de cooperare cu universitati si institute de cercetare din tara si
strainatate, prin programe de invatamant, de cercetare si mobilitati de cadre didactice si
studenti va reprezenta un parametru calitativ al tuturor structurilor organizatorice ale
institutiei.

4.STRATEGIA IN DOMENIUL FORMARII CONTINUE SI A ASIGURARII EDUCATIEI PE
TOT PARCURSUL VIETII

Obiectivul principal in domeniul formarii continue:

Continuarea pregatirii profesionale atat a cadrelor didactice cu experienta cat si a
celor tinere.

1. Participarea la programe de mobilitati (CEEPUS, LEONARDO) care permit
desfasurarea unor stagii de pregatire la universitati din exterior

2. Participarea la cursuri de specializare
5. STRATEGII $1 OBIECTIVE PRIVIND OPTIMIZAREA MANAGEMENTULUI
ACADEMIC
Obiectiv prioritar:

Eficientizarea activitatilor didactice si de cercetare si asigurarea unui climat
de munca colegial si performant

1. Politica de personal va fi orientatad spre atragerea in activitatile de baza ale universitatii
a unor cadre capabile sa realizeze performanta atat pe plan didactic cat si pe cel de
cercetare.

2. Se va avea in vedere promovarea cadrelor didactice, in concordanta cu criteriile impuse
de Ministerul educatiei Cercetarii i Inovarii.

Sef catedra
Prof.dr.ing. Anca Mihaly Cozmuta
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